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DFT als familienfreundliches Unternehmen ausgezeichnet  

Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist ein entscheidender Erfolgsfaktor  

Bielefeld, 15. Oktober 2025 – Die Dürkopp Fördertechnik GmbH (DFT) wurde im Rahmen der 
Initiative „Ausgezeichnet familienfreundlich“ der Stadt Bielefeld für ihr besonderes Engagement 
zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie ausgezeichnet. Die 12. Verleihung fand am 7. Oktober 
im Rahmen einer feierlichen Veranstaltung im Bielefelder Rathaus statt. Gewürdigt wurden 
insgesamt 31 Unternehmen aus verschiedensten Branchen, die mit innovativen und 
nachhaltigen Maßnahmen ein familienfreundliches Arbeitsumfeld schaffen. Ein Teil der 
Unternehmen wurde rezertifiziert und alle tragen zur Vereinbarung von Beruf und Familie in der 
Arbeitswelt bei.  

DFT überzeugte die Jury mit einem ganzheitlichen Konzept, das weit über gesetzliche 
Standards hinausgeht. Dazu zählen unter anderem: 

• Flexible Arbeitszeitmodelle wie Gleitzeit und mobile Arbeitstage  

• Keine Kernarbeitszeit 

• Tarifliche Zusatzleistungen, die in zusätzliche Freistellungstage umgewandelt werden 
können 

• Elternzeitregelungen, die auch von einer hohen Zahl männlicher Mitarbeitender genutzt 
werden  

• Regelmäßige Mitarbeiter-Events mit Familienbeteiligung, z. B. das jährliche DFT-
Familienfest und die Teilnahme am „Run & Roll Day“ 

• Entspannungsangebote am Arbeitsplatz, wie Massagen oder ein Ruheraum, der auch 
als Stillraum genutzt werden kann 

„Die Auszeichnung bestärkt uns darin, unseren Weg fortzusetzen, ein Arbeitsumfeld zu 

gestalten, das die Bedürfnisse unserer Mitarbeitenden und ihrer Familien in den Mittelpunkt 

stellt“, sagt Dirk Bockelmann, CEO der Dürkopp Fördertechnik GmbH. „Familienfreundlichkeit ist 

für uns weit mehr als ein Zusatzangebot – sie ist ein zentraler Bestandteil unserer 

Unternehmenskultur. Sie stärkt die Verbundenheit mit DFT, fördert die Motivation und trägt dazu 

bei, dass wir engagierte Talente langfristig für uns gewinnen können.“ 

Mit über 500 Mitarbeitenden, davon rund 43 % mit Kindern, ist DFT ein bedeutender Arbeitgeber 
in der Region. Die familienfreundliche Ausrichtung ist Teil der Unternehmenskultur trägt zu einer 
starken Verbundenheit mit dem Unternehmen sowie zur Attraktivität als Arbeitgeber bei. 
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Über DFT (Dürkopp Fördertechnik GmbH)  

DFT – Dürkopp Fördertechnik GmbH setzt mit seiner Automatisierungstechnik für Hängeförder- 

und Sortiersysteme weltweit Maßstäbe. Das Bielefelder Unternehmen mit 500+ Mitarbeitenden 

wurde 1954 zum ersten Mal als Abteilung der Bielefelder Dürkoppwerke bekannt. Nach der 

Ausgründung als eigene GmbH in 1995 wurde DFT im Jahr 2010 von der Unternehmensgruppe 

KNAPP übernommen und ergänzt dort das Produktportfolio mit seinen verschiedenen Sortier- 

und Sequenzier-Technologien. Damit verbessert DFT die intralogistischen Prozesse seiner 

Kunden in vielen Anwendungen wie der Filialbelieferung, der Onlinebestellung oder dem 

Retourenmanagement. Über 120 namhafte Marken weltweit vertrauen auf die Technologie und 

Expertise von DFT, um ihre logistischen Herausforderungen zu meistern. DFT hat weltweit mehr 

als 340 Distributionszentren erfolgreich etabliert und unterstützt damit die effiziente Lager- und 

Versandlogistik seiner Kunden. 

 


